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C 2 EXCMO. SR. D. ANTONIO SANCHEZ VILLAVERDE

ALCALDE DE
MONTORO (CORDOBA)
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Sevilla, 12 de abril de 2010

Estimado Alcalde:

Adjunto remito copia del convenio Concil-IAM, firmado entre su Ayuntamiento,
la Federacién Andaluza de Municipios y Provincias y la Consejeria para la Igualdad y

Bienestar Social el pasado 8 de febrero de 2010.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamenie,

e (R AGH
HANDALUZ
j 138 MUNICHRY

Dpto. Politicas de Igualdad y Redes

Avda. Son Francisco Javier, 22 Edificio HERMES/3.%14 Teléforo.: + 34 954 659 756 Fox.: + 34 954 657 842 41018 . SEVILLA
v famp es - email: info@famp.es
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CONVENIO DE CDLABORACION ENTRE LA GONSEJERIA PARA LA IGUALDAD_ L
Y BIENESTAR SOCIAL, LA FEDERACION AMDALUZA DE- MUMICIPIOS Y <. ¢
PROVINCIAS Y EL AYUNTAMIENTO DE Momoao PAR& EL ﬂEsARRDLLO DEL R

PROGRAMA CONCIL-AM. o

De una palte Ia Excma Sra. D”, Mcaeia Navafm:‘_: am’m _Gansejera para !a égts:a!dad W
y Bienestar Social (en adelante CIBS), en. wrtud de la designacién efe tuada por .
Decreto déh Presidbrite gwap mwl Sl en’el BOJA W6 ds 24 de

Abril, en uso de las competencias atibuidas gn e! arﬁcuta Et dﬁ ia Ley mde 2@%‘-' B

“de Octubre, del Gobierrio dé la Comunidad Auiénoma Anda#uza ven el .'_-zrtfcuio 9.2 de .
la Ley 972007, de 30 de octubre, de Admnmstracién cie fa Jun!a de Pmdalucia

De otra, D. Francisco Toezano Sanchez, como Presu:len!e de la Federambn Arzdaiwza :
de Municipios y Provincias (en adelante FAMP) nombrado como tal con fscha 29 de '7
Junio de 2009, con domicilio en Avda. San Francmm Jawer 22. Edir“cm Harmes 3 £ WL
Modulo 14, Sevilla, en uso de las atribuciones que le otq{;ga_ el articulo 38 de 'sus’ . |
Estatutos. | ST EL e U gesBale, Wl

‘De ofra, el Excmo Sr. D. Antonio Sanchez Vi!laverde Aicalde de ﬁ*anftnro rombratio- A T,
. -en Sesidn Plenana el 16 de junio de 2007, en uso da_las ampuqums [ g & 8
-amcuﬁo 21dela aLey 7/1985 de 2 de abril R\egulader de fas Hias

noctendose las partes con capacsdad plena ,para' obhgarse en los temnmas de:l ) ,‘

EXPONER

El nuevo Esiatuto de Autonomia p:;ré' Andalucfs, - aprobado bcr Ley
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: ;;i,;fjﬁ
;& : icq ambms En consecuencsa y en ajetcmfo da ia ¢smpetef}cla e\cceus,mg '._”.: 37
e en el fomento de la igusidad de los poderes publicos de la Comumdad /,,m\
""-ﬁ\ Auténoms. de Andaluc:a se vienen a rmpiantﬂr medid:s necesarias para
o promover Ig Igualdad de derechas Je ias mLxJeres y di !oa hombfes

— e La Ley 121200? de 26 de nowembre deumaz Qpi%ula; ﬂl de str Titulo l&a

;o atencnén de Ias persoms en sﬂuaca&__,ée _darmﬁma pgg_r: ,WQ i

3 conﬁh c:én de Ia v=da !aabmai persenai i fémrﬁag V. ;:{;Qnﬁgum‘i;gén do & e

| tiempo, para alcanzar !a afectm eauakiaﬂ é'z_mnm ﬁé,éﬂdjetea v f.i -
4 hombreﬁ ‘ o "y RPN TR

k.n el amculc 37 de la menchonada nom e;'ci%tarmma !a coiaborauén ia
Admimstraclén de la Junta de Ardcdiuc;a con. ias Enhdades Laca]ie.s para
- facilitar la congciliacion. P w o e :

La FAMP tiene entre sus objeﬂvos c:olabb,raf con '_lgs:_i‘r"zésﬁtuciones de la -y
- Junta de Andalucia en t3mas relacionzdos ceneidesanclic de las politicas ' '-
de igualdad, muy especizimente en todo lo aelacionadd‘ on la difusién de - N
las medidas y accioiies que se derivan de la puesta en practica del nuevo
marco legisiativo relacionado con la pr@mocién de fa 1gu'3£dad y fa Iucha -
contra !1 violencia de génaro. ' - -

+ 1o 1uakdad ¥
’I'_Blen\,star Semaa a través Jel Ins;aiu o Andamm fa. ensfdg! '
' IARM), promuwe las condiciones para que Ia rguaidadﬂe‘ Ia muj@r y 'e_ ,
hombre sea real y efectiva, fomanfando ia pamctpacaén y preseﬁc&a dﬂ laj _ l{f ;

En u marco de sus compstencias, §a Eanae‘e;eﬂa P

‘",-;a‘:'\\ ' ” mu;er enla wda pohtxca @cenémaca caitural y aoma} ysuperandc cua!qwer‘ ‘

. : discrip i6n, coordinando  las po!mcas de lguafdad ‘conforme & lo

fﬁ\ | /é;;ébﬁ.ido an la disposicion adicional Unica de la ey_‘12/200? para la
" Prémocion da Ia Igualdad de Génoro en Andalucts. En hasé a ello, la CIBS

;:E;\\ _ 2



correspoﬁsabmdad de !a wda personai ?amsliar y !aﬁbrai

Que en wrtud de fo anterior y para hc,aer efectwo ios ﬂnes mencwnadqs_‘_- _ LA
resulta de interés para las partes establecer Ia cn!@boraczén @ntre 1a CIBS, iF
la FAMP y el Ayuntamsento de Montoro a Eravés de! presente Com. 2nio; de-ﬁ i @

Colaboracién que se regira par ‘a8 mgulentes O ' - | ,zm\

@.“

" CLAUSULAS- =

N ¢ _mﬂnms de i.; {:ofahemiME f?e
rie RO ei IAM ta FAMP y el Ayuntamienio de Montqm fparg et ‘185‘1”@5]
QON 1AM Y elaboracnon de un pacto loca! de conmhacmn " |

tﬁﬁﬁham Esie convehio tiene por Ob}etu regular o
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Sﬁﬁbaéﬁﬁ Ei AyLm*amiento da MO"itOI‘O de@g{e la Tmptamabtén de. mmc& ita"
lgua"riad de’ Opartunw!ades entre Mu;ams y Hombrea confunna al ngrama GONC!&. ,
JAM yala Eegzs!ac:én vrgente y se compromete a :

“anire Tnujerss.
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g 0 0 A Respe!;ar el principio de- Lgualdad de irate'y_oportumdad"'
> - hombres : iR :
=
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il fennac;én én materia de sg a!dﬂd qua afreaen asi t;oma ei ;Qm;;mma,n '
Ayuntéam:en’to por dasarrollar un pacio lcmﬁ por la conmhac:on

- Crear una Comisién para . la Concr Lacaén que estaré cgmpuesta por"
" representqntes de cada entidad y que de f@rma genaral eszarsé preSIdea pw i::a ;
«. aloaldasa o alcalde de cady municipio. ¢ ' N

Propormonar informacion y documer?awan de la pmpaa orfgamzae:én pam Ia i
elaboracx&n de un dias névs*uco de s:fuacuon del mumupao x

x Paﬁiciﬁér en la formacion sobi; la gest an mumcrpa! di de{apetspectma ﬁf?a
, ;guaidad de oportunidades entre mu}erf 8y hombreg ,{_ > orgar 'zard la CIEG
‘ "fb'ég del IAM. ‘ A

. G. Poner a. mspes:cnén del programa las m&a’:asaclones mu "‘ce,pﬁ%es nm@sa" .
B pam d desanoﬂo del mismo. : '

TE:R??RG Por 11 parte ¢l IAM, a través ‘e la FAMP COMmo en.a'i ds-" prnm.;tora.:. Gai "
I : , ;

ocal se CW
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" desda la fecha de su firma hasia
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A. Asesorar a la entidad en el desarrollo dé todo el programa, tutorizando una
aplicacién del mismo en todas las fases. '

B. Realizar un estudlo diagndstico del municipio sobre 1gualdad de oportunidades.

C. 'Asesorar al Ayuntamlento en la puesta 'en marcha y funuonamlento de una
Comisién da Conciliacion. | |

D. Ofrecer formacion en igualdad de opohunlﬁades alos agentes socla!es

E Poner a dlsposucrén de la empresa un”mstama metodoléglcn de segulmxﬂnto dea ,

la' implantacién det Programa asi como del personal técmcn encarg.ado dal

mismo. ‘
|

. CUARTO El presente Comaemo no genera of 1gamanes econﬁmicas mtre tas partes

i

' _'inN’T@ El ambsto temporal de wgenma dal’ presente Convemo de (ﬁoiaboracubn seré' ‘

acciones que en el mismo se coniempla

%xm. La extincidn de! présente convenio podra ‘producirse.buariﬂg Ins partes den

como terminadas las fases del programa, -fo que podra pfnducime-en cualquier

1 Qiciétrbre de 2011, para la ejecucaén delas

momanto en el caso de que por cualquiera de las partes no se cumplan las

concliciones establecidas, comunicéndolo previamente y por escrito a ias demas.

SEPTIMO. Las cuestiones !itigioéas nue puedan surgir sobre la interpretacién,
' del presente Convenio se dirimirdn en el orden
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 Alcalde de Montoro

. Bénchez -







